Checklista

Skogsbrand och efterslackning

Personlig utrustning

Foljande utrustning ska alla i personalen ha med sig. Alla ansvarar for att
de ar fullt fungerande skick.

e Hjalm, skyddsglasogon

e Handskar, lader eller bomull

e Visselpipa

e Flamskyddad kladsel, eller bomull, 1&ngérmat. Kangor.

e Kom-radio (155 Mhz)

e Mobil med appen: 112- SOS alarm.

e Medhavd mat och vatten for forsta dagen.

e Forsta forband. (liten i fickan).

e Fyllti personalparm vid ankomst. (Namn, tel och anhoriguppgift)
e RoOkskydd.

Foljande utrustning dr inget krav, men kan vara riktigt bra att ha:

e Vatskeersattning
o Vattenryggsick
e Handverktyg (hacka, pulaski, vattenkanna)
e Kylgel, kylspray
e Reflexband att knappa runt arm, el ben i mérker.
e Ombyte
e Nedladdat appen Avenza. (for att ta emot georef karta)
e Ficklampa, pannlampa
e Laddare/powerbank.




Checklista

Skogsbrand och efterslickning

Hindra dtertdndning

Foljande faktorer orsakar atertindning och detta gor vi for att forhindra
det.

Orsaker: Atgirder:

Djup glodbrand Hacka, gréav och blotta gloden.
Sakra ytterkanter. Anpassa
arbetsmangden efter DMC och

DC.

Gnistkast som tander utanfor Koll pa vind och RH (FFMC),
bevakning utanfor

Trad over linje Fall farliga trad, in&t brannan.

Vindkantring Koll pa vindriktning. Prioritera
kant i utvind.

Okad vindhast Noga bevakning i alla kanter i
utvind.

Undermélig slackning Mer noggrann slackning! Kann

med hdnderna, be om hjalp
om du behover det. Vaxla
personal for “nya 6gon”.

Obranda omriden inne som tinder Notera obranda omréde, ev
tand dem alt slack dess
ytterkanter.

Helikopter har droppat vatten Troligen dold glod som

eller sprinkler ar anvint. behover hackas upp.

Man tror att omradet ar slackt Kontrollera ytterkanter igen,

med hinderna. Kalla in hund.




Checklista

Skogsbrand och efterslackning

Dagliga uppgifter

Dessa utgifter ska utforas och noteras varje dag av arbetsledare resp
medarbetare.

Arbetsledare:

e Dagens analys. Vider, spridningsprognos och sakerhetsbudskap.

e Ta emot ny personal. Introduktion till samtliga.

o Ifylld personalparm. Checka av att allt ar ok.

e Forbereda och leda, och dokumentera samlingsmote.

e Briefing. Finns behov f6r ndgon personal. Skaffa hjalp till detta vid
behov.

e Kolla av med nattpatrull vad som hant. Ev aktiviteter el risker.

e Sakerhetsgenomgéang. Kontrollera att larmplan och
atersamlingsplats ar klart och uppdaterat.

e G&igenom utrustning. Atgirda vid behov.

e Tafram uppdaterat kartmaterial.

e Batterier. Allt laddat.

e Arbetsfordelning. Mixa ny o ch gammal personal.

e Genomgang av dagsschema.

o Aterkoppla till all personal: dagens héndelser och uppdrag.

e Underhallstjanst: Mat, vatten, ev 6vrig service.

e Avlosningschema.

Medarbetare:

e Géigenom personlig utrustning. Ev komplettera.

e Veta larm- och sikerhetsrutiner, tersamlingsplats.

e Medverka pa alla samlingsméten och hélla sig uppdaterad.
e Ha tillgang till karta.

e Veta om ledningsstrukturen, vem som &r chef.

e Meddela utforda uppgifter, for ny uppgift.




