
Arbete med skogsbrandhundar och andra tjänstehundar. 

 

En dag på jobb vid eftersläckning av en skogsbrand 2021: 

-”Doften är skarp. Det är bränt gräs och varm jord under kängorna. Varje gång jag 
sätter ner fötterna dammar det till. Svart, så svart är marken och dammröken frestar 
på min andning. Jag råkar gå emot ett par trädgrenar och skjortan färgas med svarta 
streck från de svedda träden.   

Vorstehhunden Ripa tycks inte bekommas av de tuffa förhållandena. Hon söker 
målmedvetet igenom anvisad brandyta. Det är flera dagar sedan räddningstjänsten 
lämnade skogsbranden. Nu handlar det om att inte missa en enda glöd, som kan 
återantända obrunnen mark, och sprida branden till ännu större arealer. Plötslig 
fryser Ripa till och stirrar rakt ner på marken vid en förkolnad stubbe.  

– Hon markerar. Hon har hittat glöd!” 

 

Det verkar inte finnas någon gräns för vad vi kan använda våra hundar och deras 
nos till. Vem vet vad hunden mer har att ge oss i framtiden? Det är inte hunden som 
sätter begränsningen, det är vi människor. Vi kan göra skillnad i samhället, men inte 
utan att vi utsätter våra hundar för risker. 

Några exempel på tjänstehundar:  

Diabeteshund: Diabeteshundar är en typ av servicehund som är tränade i att känna 
av och markera vid förändringar i blodsockernivåer hos diabetessjuka människor. 
Genom att exempelvis skälla eller klappa med tassen signalerar hunden att det är 
dags att kontrollera blodsockret. 

- Covidhund: Detta är ännu ett nytt och inte så vanligt jobb för hundar, men på 
flygplatser i bland annat Finland används nu covidhundar. Deras jobb är att dofta sig 
till om någon är smittad med Covid-19. 

- Narkotikahund: Narkotikahundar är tjänstehundar som jobbar med polisen, 
kriminalvården eller tullen. Deras uppdrag är att med luktsinnet leta upp narkotika 
som annars hade kunnat missats i genomsökning av personer, bilar eller väskor. 

- Lushund: Det finns specialtränade hundar som börjat användas för att hitta 
vägglöss. Hundarna används ofta förebyggande och kan snabbt söka igenom hotell, 
skolor eller lägenheter och markerar om det finns vägglöss. 

- Minhund: Inom försvaret finns specialtränade hundar för att söka av fält och 
markera minor. Det har även använts tränade råttor för ändamålet. 

- Räddningshund: Hundar söker människor som ligger under rasmassor. Hundar 
markerar och människor kan snabbt grävas fram. Möjligheten för överlevnad blir då 
oerhört mycket större. 

 

 

 



Skogsbrandhunden 
Hundarnas arbetsuppgifter är att söka efter glödhärdar nere i marken. Det är ett 
arbete som pågår i flera dagar efter att skogsbranden är släckt. 

Jag är uppväxt med och har tränat och jagat med hund i över 35 år. Detta har gett 
mig en längtan efter utveckling och nya utmaningar. Med förflutet inom lantbruksdjur 
och arbete inom djursjukhusvärlden, uppfödning och träning av olika hundraser för 
olika ändamål, och samtidigt skogsägare, blev det ett fint sätt att knyta ihop mina 
intressen när idén föddes: - att utbilda en helt ny typ av tjänstehund. Målet blev att 
lära en hund söka efter osynliga glödhärdar i marken efter en skogsbrand. Första 
utmaningen var att hitta någon som kunde ämnet preparatsök. Min vän, Martin 
Jonsson, som har ett förflutet inom försvaret och deltagit vid möjliga och omöjliga 
utbildningsuppdrag för hundar i olika länder, sa direkt ja när jag bad honom om hjälp. 

– Det visade sig att vi blev först i världen med att utbilda Certifierat ekipage 
Skogsbrandhund. Jag och min bästa arbetskamrat ”Ripa”, en korthårsvorsteh blev 
världens första ekipage. 

För att uppnå ett bra resultat med sin hund, oavsett vilken tjänst som ska utföras, 
krävs en hel del olika kategorier av kompetenta människor, var och en kunnig  inom 
sitt område. I vårt fall innebär arbetsinsatsen att beträda en farlig arbetsplats för både 
hund och människa. Vi har förmånen att ha hittat den kompetens vi behöver för vår 
och våra hundars utbildning. Vi har samarbete med veterinär Ole Frykman, 
skogsbrandsexpert Annie Johansson, räddningsledare Peter Andersson, 
preparatsökslärare Martin Johnsson, produktutvecklare och testledare Magnus 
Magnusson, skogsentreprenör och lärare Peter ”Spiggen” Johansson och 
eftersläckningsledare Ingela Sörqvist. 

Utbildning av hundarna 

Utbildningen av hundarna går ut på att de ska lära sig att söka upp ett specifikt 
doftämne. När de hittar doftämnet ska de markera på inlärt sätt. I vårt fall är det av 
största vikt att vi inte utsätter hundarna för onödig beröring av marken, pga. 
brännskaderisken. Vi lär våra hundar att stå still i markeringen. Hundarna måste ha 
en hög arbetsmotor och uthållighet. De måste klara av att samarbeta med andra 
hundar och arbeta på en plats där mycket kan hända. I utbildningen ingår förutom 
sökträning och markeringsövningar olika viktiga inlärningsmoment för uppgiften. 
Utbildning tar från 6 månader till 2 år innan ekipagen är klara för certifieringsprovet. 

Hundarna arbetar genom att systematiskt söka av de skogsarealer som brunnit och 
där släckning skett. När det mänskliga ögat och näsan inte räcker till för att hitta de 
små glödhärdar som gömmer sig under sot och vatten kommer hundarnas skarpa 
luktsinne väl till pass. De förrädiska glödhärdarna kan på så vis släckas och 
förhindras flamma upp på nytt vid ex. vis vindväxlingar. 

Ansvarig för alla ekipagen och deras utbildning är jag Malin Kyllesjö och Kyllesjö 
Hund, Herrgårdskliniken. För att bli certifierad krävs omfattande tester, prövningar 
och ett skriftligt prov. Den slutliga certifieringen sker av Annie Johansson, specialist 
på eftersläckning av skogsbränder. Jag och Martin har nu även förfrågningar om att 



utbilda ekipage i Canada, USA och Australien, eftersom vi är de enda som har denna 
utbildning. 
Hundarna som vi utbildar är alla av olika raser och storlekar, men de har gemensamt 
att de är riktigt uthålliga arbetshundar. De kan efter utbildningen växla med stor 
säkerhet från sin vanliga jakt till att absolut inte få jaga vilt. Glöd jagar de gärna och 
med ofattbar precision!  
 

Risker och olyckor 
Arbetet efter en skogsbrand är påfrestande och det finns risker för både människa 
och hund. Under vår utbildning har vi som sagt, en veterinär kopplad till oss. Ole 
Frykman utbildar oss i hur vi ska förebygga, se symptom och agera vid olika typer av 
kliniska tillstånd. Vi kan också underlätta för veterinären genom att ge denne en 
korrekt anamnes. Ole finns alltid i beredskap per telefon om något skulle hända. Vi 
har alltid med oss vår välkomponerade första hjälpen väska, så att vi kan hantera 
skador och tillstånd på plats innan vi beger oss till veterinär. 
 

När vi är ute på uppdrag arbetar vi alltid i par. Vi hjälps åt att upptäcka faror. Det kan 
vara fara för fallande träd och heta gropar i marken. Att läsa av varandras och 
hundarnas hälsotillstånd är en viktig uppgift under dagen. 
Ingen får vara rädd för att säga till om någon ser hängig ut. 
Det är otroligt viktigt att både vi och hundarna dricker mycket. Vi bär vatten 
och vätskeersättning med oss hela tiden. Hunden är vår bästa vän och arbetskamrat, 
så vi måste alltid se till att den mår bra och orkar arbeta. 
 
 
Kvävningsrisk 
Efter en brand kan det uppstå områden med hög halt utav kolmonoxid (CO). Detta 
kan innebära en kvävningsrisk för både hund och människa. CO binds 250 gånger 
starkare till den röda blodkroppen jämfört med syre. Det är viktigt att vi vet vad vi kan 
göra akut om detta skulle inträffa. Vi går därför igenom och lär oss att kunna tolka 
kliniska tecken på kolmonoxid förgiftning. 
 
Brännskador 
 
Brännskador kan uppkomma på hunden om den nära uppflammande eld eller 
trampar i en glödhärd. Det är viktigt att i fält kunna bedöma graden av brännskada 
och det eventuella behovet av att undersökas av veterinär. Vi bör kunna agera 
snabbt på plats med symptomatisk behandling i den akuta fasen.  
 
 
Värmeslag/överhettning 
 
Det vi kan bidra med på plats är en kall omgivning som våta handdukar och 
petflaskor med is. Om det uppkommer hypertermi har vi oftast sjöar, vattendrag eller 
brandslang på plats. Däremot kan vi självklart inte ge syrgas, droga hunden eller ge 
en kortisonbehandling på plats, vilket i grava fall kan krävas. Den vätsketerapi vi kan 



tillhandahålla är rent peroralt med de preparat som finns på marknaden. Detta 
innebär att veterinär handläggning i akutskedet är oerhört viktigt. 

Luktsinnet 
Hundar som arbetar i sotig, varm miljö kan få störning till luktsinnet. Hunden har cirka 
220 miljoner luktreceptorer i nosen. Människan har cirka 5 miljoner. 
Vissa substanser/kemikalier kan dämpa luktförmågan. Brandmiljö ger ökad luftburen 
partikelhalt. Detta kan på sikt ge förträngning i näshålan beroende på kronisk 
inflammation. 
 
Dehydrering 
 
I den varma miljön och under det ansträngande arbetet är dehydrering en 
överhängande fara. 
Om hunden börjar visa tecken på dehydrering, så som torra slemhinnor eller nedsatt 
hudturgor, kan vi vätska upp den med vätskeersättning. Det är av yttersta vikt att ha 
kontroll på detta under alla arbetspass med hund. 
 
Metabolism 
Att missa den viktiga energitillförseln under arbetsdagen kan få förödande 
konsekvenser 
Vi utfodrar hunden ungefär varannan timme för att hålla uppe energin. Då blir det 
oftast blötfoder med snabb energi till hunden. 

Vill man fördjupa sig i ämnet kan man alltid grotta ner sig i citronsyrecykeln och 
elektrontransportkedjan. 

Sårvård 
 
I skog och mark är det alltid lätt att få ett sår. I vår första hjälpen väska finns material 
för spolning av såret. Vi gör så gott vi kan på plats för att rengöra den kontaminerade 
ytan. 
 
Kol (Kronisk obstruktiv lungsjukdom) 

Kan hundar få kol? Det är en fråga som kommit upp bland mina vänner inom 
polisväsendet och inom vår verksamhet. Det finns en hörsägen som säger att en 
hund är diagnostiserats med Kol. Är inte detta ett intressant ämne att ta vidare inom 
klinisk forskning? 

 

Vad står vi nu 

  
Åtta välutbildade skogsbrandhundar med sina förare står redo att hjälpa markägare 
och räddningstjänst med att hitta kvarvarande glöd efter skogsbränder. På det viset 
kan de uppblossande bränder som så ofta blir resultatet, trots omfattande 
släckningsarbete, stoppas. Upp till 70% av de norrländska skogarna som brann 
sommaren 2018 hade, menar expertisen, kunnat räddas om alla glödhärdar hade 
kunnat identifieras i tid. Tänk om skogsbrandhundarna funnits då.  



Nu finns de från Uppsala i norr till Sjöbo i Skåne. Under utbildning har vi nu även ett 
ekipage från Wilhelmina.  

 

 
 
Från en intervju: Hur har ni det under ett arbetspass? 

– Haha, ja vi får inte vara rädda för att ta i. Det är smutsigt, varmt, slitigt. Men känslan 
att vara med och hjälpa till och sammanhållningen i de här arbetslagen kring 
skogsbränder är så stärkande. Det är verkligen ett lagarbete och det har varit roligt 
att se så många som är intresserade av våra hundars arbete.  

Efter en paus vid bilarna när både hundar och förare vilat och intagit dryck och mat är 
det dags igen. Från slumrandet i sin bil blir Ripa snabbt alert och redo igen och sätter 
av in i det svarta området.  Det är en vacker sommardag. Fågelkvitter och blå himmel 
när jag tittar upp. Vänder du blicken neråt är det svart, svart, svart och du kan 
fortfarande ibland känna värmen från marken genom skorna. Det är lite sorgligt att se 
det svarta landskapet - men samtidigt hoppfullt att veta att Ripa inte kommer lämna 
något åt slumpen.  
Varje glödbädd ska nosas upp! 

 

Respons 

Responsen har varit otrolig, både nationellt och internationellt. Genom vårt arbete så 
förebygger vi mycket av skadan som skogsbränder orsakar och räddar potentiellt liv. 
Försäkringsbolag, räddningstjänsten, markägare och Myndigheten för samhällsskydd 
och beredskap, MSB, har visat stor uppskattning. Vi har tom fått en egen 
insatsledare inom räddningstjänsten som stöttar oss.   

Stark upplevelse 

När vi kom ut till eftersläckningen förra året blev vi utskickade till ett hus som stod bara 150 
meter från lågorna. Där bodde en barnfamilj. De var helt förtvivlade och hade packat för att 
lämna sitt hem. Det är så svart och så sorgligt när man kommer ut. Det gör ont i en när man 
ser det. Sedan kommer man in arbetet snabbt och blir full av adrenalin, man tänker bara på 
uppgiften. Reaktionerna kommer efteråt. 

 

Sponsring 

Ett startbelopp 2018, från Stiftelsen Seydlitz MP-Bolagen, gjorde det möjligt att starta 
vår utbildning. 

Självklart söker vi alltid efter fler som vill stötta oss och våra ekipage i vårt arbete. 

Text Malin Kyllesjö 


